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Uberblick der Finanzkennzahlen 2024
Ruickkehr zu hoher Profitabilitdt/Zweistelliger Ergebniszuwachs

Umsatz

4.999 wmio. €

PN

Profitabilitat (EBITDA)

1.033 mio. €

+14,4 %

+8,7%

Organisches Wachstum

+5,7%

in Berichtswahrung

20.7%

EBITDA-Marge

Business Free Cash Flow!

680 Mmio. €

13,6 % vom Umsatz

Konzerngewinn3

478 mio. €

+40,5 %

3,42 € Ergebnis je Aktie

T Business Free Cash Flow = EBITDA — Investitionen (einschlieBlich Cash-Effekte aus Leasing) +/— Veranderungen des Working Capital 2 Bereinigt um Sondereinflisse

3 Auf die Aktionare der Symrise AG entfallender Anteil

Internal

&
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Umsatz 2024 @
Fortgefuhrtes hohes organisches Wachstum

Symrise Konzern
in Mio.€ (Umsatzwachstum in %) +8,7 %

Organisches Wachstum
8 70 getrieben durch diversifiziertes Portfolio
+Q, 1 %

Organisches Wachstum

+5,7 % .
in Berichtswéhrung -104 Mio. €

aus negativen Wahrungseinfliissen

-38 Mio. €

negativer Impact aus der VerauBerung des
Getrinkegeschifts in UK

2023 2024
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Umsatz nach Segmenten 2024
Beide Segmente zeigten eine hohe Wachstumsdynamik

I
Taste, Nutrition & Health Mio.€/organisches Wachstum in % Scent & Care Mio.€/organisches Wachstum in %

3.091-

2978 7 120

2023

+7.8 %
+3,8 %* +8,9 %*

Wachstum getrieben durch Food & Beverages Zweistelliges Wachstum bei Fragrances.
und Pet Food Deutliche Erholung des Geschafts mit Aroma Molecules

*in Berichtswahrung



Umsatz nach Regionen 2024 @
Zweistelliges Wachstum in Lateinamerika und EAME

Organisches Wachstum nach Regionen Umsatzverteilung nach Regionen

in % % vom Konzernumsatz

1.277
1.035 I, ¢
. — 26 %
Mio. € NA
Nord- 21 %
Amerika Asien/Pazifik APO
o
+1,5 % Europa, +9,3 %
Afrika,
Mittlerer Osten
+10,9 %
1.992
Latein- Mio. €
Amerika
40 % 695
o
+15.2% EAME Mio. €
14 %

LATAM



Verbesserung des operatives Ergebnisses 2024
Profitabilitdt stark gestiegen

EBITDA
Konzern
in Mio.€
+14,4 %
203
20231 2024

12023 bereinigt um Sondereffekte

EBITDA

Taste, Nutrition & Health
in Mio.€

+9.5 %

627

2023 2024

EBITDA
Scent & Care
in Mio.€
+25,4 %
277
20231 2024

&

Ergebnisentwicklung im
Konzern

EBITDA-Marge mit 20,7 %
durch profitables Wachstum

deutlich gestiegen
(2023": 19,1 %)

EBITDA-Marge 22,2 %
(2023%: 21,0 %)

Scent & Care

EBITDA-Marge von 18,2 %
(2023': 15,8 %)



Konzerngewinn steigt um mehr als 40 % @
Starke Verbesserung bel wichtigen Kennzahlen

EBIT Konzerngewinn Business-Free-Cashflow

In Mio. € In Mio. € In % EBIT-Marge
Steigerung von

559 Mio. € auf 718 Mio. €

+28,3 % +40,5 % +23,.0 %

Konzerngewinn
steigt um 138 Mio. €
Ergebnis je Aktie
steigt auf 3,42 €

559 340 553 680

Business-Free-Cashflow
2023 2024 2023 2024 2023 2024 Die Quote bezogen auf den
Umsatz erhdht sich auf 13,6 %

12023 bereinigt um Sondereffekte
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Nachhaltiges Wachstum seit der Borsennotierung @
Resilientes Geschdiftsmodell

Umsatz und Profitabilitat 2006-2024
Umsatz und EBITDA in mé€ ~81 %

Umsatz CAGR

2.903 [§2.966 §3-154

1830
1220127513201 36200 1735
‘ ) 40}l 331 B 316 J§ 340 § 373

1 1
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 ' 2020 2021 20222 20233 2024

903

' Bereinigt um Transaktions- und Integrationskosten sowie um einmalige Bewertungseffekte im Zusammenhang mit Unternehmenszusammenschliissen. 2016 und 2019 an die endgdltigen
Kaufpreisallokationen angepasst.

2 Ohne Wertminderung des assoziierten Unternehmens Swedencare (126 Mio. €)
3 Bereinigt um Sondereffekte

10



Entwicklung der Dividende seit Borsengang in 2006
15. Dividendenerhéhung in Folge

Dividende
- Altio 120
je Aktie in €-Cent

110

105
102

0™ @3]
88
85

80

70 7 @

65
62
60

50
50

50

2007 2024

&

2021 Symrrise steigt
in den DAX auf

Starke Wertschopfung
seit Borsengang

Attraktiver
Dividendenvorschlag
1,20 € je Aktie fiir 2024
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Die wesentlichen Trends der Branche
reflektieren unsere strategischen StoBrichtungen

Konsumenten

A

Steigendes Bewusstsein flir
Gesundheit und
Wohlbefinden

Erndhrung abgestimmt auf
alternde Bevolkerung

Junge Generationen mit
geandertem
Konsumverhalten

Heimtiere
@
g S

Haustiere als
Familienmitglieder

Hohe Bandbreite an
Produkten von hoch- bis
niedrigpreisig

Gesunde und funktionale
Erndhrung von Heimtieren

Alternative Proteine

Nachhaltigkeit

Steigendes Bewusstsein flr
Ressourcenschonung

und Klimawandel

Einhaltung humanitarer
Arbeitsbedingungen in den
sich entwickelnden Markten

Internal

&

Digitalisierung

i
3¢ ]

Kiinstliche Intelligenz
entlang der
Wertschopfungskette

Neue Online-
Marktzugange und
Vertriebskanale

Steigender Einfluss von
Social-Media-Influencern

13



Der eingeleitete Transformationsprozess @
unter dem Dach einer definierten Strategie

Die Attraktivitat von Symrise

ONE Symrise-Strategie

entfalten
Innovationen fiir Gesundheit, Wohlbefinden und . . .
Korperpflege fiir den Alltag der ganzen Familie Die Kraft der ONE Symrlse'StratGQIEZ
Nachhaltige Wertgenerierung
B BN o Gt
Wert- Globale Aktives

generierung Aufstellung Portfolio .
maximieren nutzen Management Die Kraft von ONE SYM:

ONE- inheitli Das Transformationsprogramm ftir di
Innovation- Al ONE CARE as Transformationsprogra far die

Ecosystem AR Umsetzung der ONE Symrise-Strategie

Digitalisierung

Die Kraft von ONE CARE:
Innovationen in den Bereichen Gesundheit

Taste, .
Segmente a Nutrition & und Wohlbefinden.
Health

14




ONE SYM - die Initiative des Kulturwandels
zur Umsetzung der ONE Symrise Strategie

Kernwerte

strukturell

ONE
SYMRISE
KULTUR

Individuell <>

Grundlagen <> Effekte

&

Kulturkompass

Eine gemeinsame Kultur, die
auf unserer DNA basiert.

Der Handlungsrahmen fur
die Transformation und
Umsetzung der
ONE Symrise-Strategie

Die Strategie basiert auf
Engagement, Leistung und
Erfolg




ONE CARE - bereichsiibergreifende Starken nutzen
Kompetenzen blindeln fir den Ausbau von Gesundheit und Pflege

Zwei Segmente

'V Scent & Care

Taste, Nutrition & Health |

“ONE CARE"

Profitables
Wachstum

Synergien

Biotechnologie

&

Wachstumstreiber
Gesundheit und
Wohlbefinden

Verandertes Konsumentenverhalten
durch starkeres Bewusstsein fur
Gesundheit und Pflege

Kosmetik und Ernahrung mit
gemeinsamen
Produktanwendungen

Derzeitige Integration von Probi -
wesentliche Erfolgskomponente fiir
Innovationen
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Umsatz 1. Quartal 2025
Erfolgreich in das Geschdftsjahr gestartet

Symrise Konzern
in Mio. € (Umsatzwachstum in %)

+4,2 %

Organisches Wachstum

+2 % in
Berichtswahrung

2024 Q1 2025 Q1

&

Wachstum
durch einzigartiges
Geschaftsmodell

Taste, Nutrition & Health
Organisches Wachstum von 5,9 %
Umsatz Q1: 799 Mio. €

Scent & Care
Organisches Wachstum von 1,7 %
Umsatz Q1: 518 Mio. €




Ausblick 2025
Ambitionierte Ziele

Organisches Profitabilitat

Wachstum
EBITDA-Marge

DYO

/-

_A_

5-7 %

Business Free Cash

Flow
in % vom Konzernumsatz

i)
)

~14 %

Konzernblick

Intaktes Geschaftsumfeld mit
hoher Branchendynamik

Taste, Nutrition & Health
Weiterer Ausbau der
Produktkompetenzen

Scent & Care
Starke Basis bei Duft- und
kosmetischen Wirkstoffen

ONE Symrise-Strategie
Nachhaltiges Wachstum bei
hoher Profitabilitat

19
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Mittelfristige finanzielle Ziele @
definiert bis 2028

Finanzielle Ziele Mittelfristig bis 2028

Organische Wachstum (CAGR)

EBITDA-Marge PAEWER

Business Free Cash Flow

Konsequente Verankerung von Nachhaltigkeit in allen Prozessen
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Ein umfassender Nachhaltigkeitsansatz @
(st Grundpfeiler der ONE Symrise-Strategie

+++

Gesell-
schaftlicher
Beitrag

Gesetzeskonform

morgen

symrise 5y Regenerativ

S g A TP,
heute

symrise &%

Verantwortungsvoll

Umweltrelevanter
Beitrag

v

+++
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